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Nota de Mercado del 18 de enero del 2024

Las contrataciones formales creceran en 2,5%
en el 2024 por el rebote economico

Después de un 2023 con el peor desempefio econémico en 20 afios a
excepcion de la pandemia, el 2024 sera un afio de moderada recuperacién en
la economia. Ello por tres factores. Primero, el riesgo de protestas violentas y
adelanto de elecciones ha bajado significativamente, por lo que la confianza
empresarial ha empezado a recuperarse. Segundo, anticipamos que ciertos
cambios en la politica econdmica, como un mayor impulso fiscal y la disminucion
de la tasa de referencia del Banco Central, le sumen algo de dinamismo a la
economia. Tercero, en las ultimas semanas se ha consolidado el escenario de un
Fendémeno El Nifio (FEN) moderado o débil en lugar de fuerte como se esperaba
durante la mayoria del 2023.

En este contexto, esperamos una recuperacion en la actividad econémica con
respecto al 2023, en particular en el consumo privado y la inversion. Ademas,
sectores que se vieron afectados por la anomalia climatica durante el 2023, como
el agricola, la pesca y la manufactura primaria, tendran una recuperacion mas
rapida de lo que se anticipaba debido a condiciones climaticas menos
desfavorables de lo esperado. Asi, esperamos que la economia pase de caer 0,5%
en 2023 a crecer cerca de 2,8% este afo.

Por lo tanto, anticipamos que el empleo formal privado crezca en un 2,5% este
afo. En particular, esperamos que el crecimiento del empleo formal se vea
sostenido por el rebote de algunos sectores clave intensivos en mano de
obra y que estan estrechamente ligados a la inversién y consumo privados.
Por ejemplo, el empleo en construccion rebotara de manera significativa por la
normalizacion en la dinamica de la inversion privada. De manera similar, el empleo
en el sector servicios crecera por encima del promedio del total de sectores por la
recuperacion del consumo privado.
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2024: EMPLEO FORMAL PRIVADO POR SECTORES!
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Por otro lado, el empleo minero y en industria crecerian a una tasa menor que el
resto de los sectores ya que la actividad en estos rubros aun seguira algo rezagada
durante el 2024.

Ademas, anticipamos una aceleracion mas marcada en las contrataciones a
partir de la segunda mitad del ailo a medida que se terminan de disipar los
choques y la economia tome mayor traccion.
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En cuanto a los salarios, proyectamos un crecimiento de 3,6% en el sector
formal privado, en linea con un aumento de la demanda de trabajadores por
mayor actividad econdmicay un incremento de la remuneracién minima vital
en el segundo semestre de este afio. Ademas, esperamos una normalizacién de
la inflacion en el 2024, con un promedio estimado de 2,3% en el afio, con lo cual se
ubicaria dentro del rango meta del Banco Central. Asi, esperamos una mejora en
los salarios en términos reales por primera vez desde el 2021, lo cual implica una
mejora en la capacidad adquisitiva de los trabajadores formales.

SALARIOS E INFLACION!
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Sin embargo, es importante resaltar que existen dos riesgos a la
recuperacion del empleo formal en el 2024. Primero, la aprobacion de
medidas desde el Congreso que aumenten los costos de la contratacion
formal. Por ejemplo, existen proyectos de ley que buscan la implementacion de
medidas de seguridad y salud en el trabajo como pausas activas en la jornada e
incluir el refrigerio dentro de la jornada laboral, lo cual reduciria la jornada efectiva
de trabajo. De hecho, un Sondeo SAE en enero reveld que el 44% de empresarios
percibe la aprobacién de este tipo de medidas como uno de los principales riesgos
para el entorno de negocios. Segundo, el establecimiento de criterios
jurisprudenciales en el Poder Judicial o administrativos desde el Tribunal de
Fiscalizacion Laboral que pueden impactar la gestion.
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